
Créée en 2018, Strateira est une société de conseil et de développement 
des compétences spécialisée dans la préparation des transmissions 
d’entreprise à capital familial, en France et à l’international. La 
perspective d’une transmission, et plus largement d’une évolution de la 
gouvernance, invite les dirigeants à évaluer les différentes dimensions de 
performance et la pérennité de leur entreprise pour travailler les scénarii 
de transmission. Strateira accompagne ces dirigeants propriétaires 
avec leurs parties prenantes dans l’évolution de leur stratégie de 
transmission.
La performance et la pérennité de l’entreprise sont abordées sous le 
prisme des 3 santés : La santé FINANCIÈRE de l’entreprise, la santé 
INDIVIDUELLE des dirigeants et des équipes et la santé du TERRITOIRE 
(bâtiments et lieux) dans lequel évolue l’entreprise.
Les prises de conscience et décisions sont favorisées grâce à ce nouveau 
dispositif structurant, pragmatique, innovant et ouvert. Un Contrat 
Teiralia est mis en place pour mesurer ensemble les résultats et la 
valeur créée. Ce contrat pluriannuel prévoit des mises en discussion 
autour de la dépense acceptable et des niveaux d’investissements 
pertinents à réaliser au regard des enjeux et bénéfices engendrés. 
Ainsi le modèle économique évolue en rémunérant la relation de service 
pour dépasser la seule mesure du temps-homme facturé.
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Des accompagnements sur-mesure pour des transmissions 
d’entreprises en bonne santé et de compétences bonifiées
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Pour vous lancer dans 
l’économie de la fonctionnalité 
et de la coopération, 
découvrez notre dispositif 
de soutien aux nouveaux 
modèles économiques.

Cette expérience relationnelle amène Strateira et les clients à 
s’investir dans une relation de partenariat avec des dynamiques 
de co-développement. Clients et partenaires internes et externes 
travaillent dans une logique d’écosystème : chacun devient une 
composante d’une solution pluridisciplinaire mutualisée et 
particulièrement exigeante (création des Journées Excellence 
Managériale et Commerciale). Strateira cultive ainsi la coopération 
(et s’écarte des logiques de concurrence ou de sous-traitance) 
via la mise en place d’investissements matériels et immatériels 
partagés (bureaux, nouvelle offre, retours d’expériences pour 
faire évoluer l’offre servicielle). 
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Ensemble, aujourd’hui pour demain !


