
Intercommunalités 
A vos côtés pour changer de rythme !



Soutien financier 

➔ permet de financer un poste 
dédié Accompagnement par un 

conseiller

 ➔ Un support extérieur qui 
apporte une expertise, un regard 

neuf et qui s'adapte à votre 
contexte et vos objectifs

Référentiels 

Liste des actions concrètes à initier en 
fonction de votre niveau 

d’avancement ➔ Apporte une vision 
claire des leviers actionnables, outil 

transversal qui permet de fédérer une 
équipe autour d’un projet commun

Formation 

permet aux services de mieux 
comprendre les enjeux de la 

transition écologique et 
d’approfondir leurs compétences 

techniques et transversales
Plateforme Territoires en 

transitions 

Accès aux actions des autres 
collectivités ➔ Permet de 

s'inspirer de ce que font les 
collectivités similaires

Labellisation 

Votre travail est reconnu et 
valorisé ➔ reconnaissance 

politique, vos concitoyens sont 
rassurés par le sérieux de votre 

démarcheMise en réseau 

Partagez vos expériences entre 
pairs (élus, services)
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Expertise et appui technique

- Cadrage et structuration des enjeux Climat Air Energie Economie Circulaire – 

Programme Territoire Engagé Transition Ecologique

 Enjeux énergie climat 

 Enjeux économie circulaire

- Expertise ADEME/Région/DDT 1 fois par an

Chargé.e de projet dédié.e

Dispositifs d’aides sectoriels 

   Aides thématiques aux projets – Climaxion, ADEME, Région, Etat, …

Formations, Réseaux élus – chargés de mission

INSTRUCTION DU 

DOSSIER
Analyse des candidatures

Ambition forte 

Gouvernance transversale

Disponibilité budgétaire

Accélérateur de transitions

Prérequis

PRÉSENTATION  

Présentation du projet 

territorial

Prédiagnostic Référentiel TE

Appui aux candidatures

Appui à la définition du projet, à la candidature 

Echange téléphonique ou de visu si besoin

Partenaires

ADEME

DDT

Région

Préfecture

Autres (BdT, PETR, …)

Légende

RÉDACTION

Ecriture du projet

Levée des réserves

Délibération

PRÉFIGURATION

Diagnostic

Présentation des 

référentiels

Travail sur le projet



Zoom sur l’aide au chargé de projet 
recrutement d’un agent

0* à 0,5 ETP sur 3 ans
Pilotage des référentiels de transition écologique 
 animation et structuration de la transversalité 

au sein de la collectivité
(0* = peut être piloté par une autre personne en interne)

0,5 à 1 ETP sur 3 ans
Mise en œuvre opérationnelle d’un plan 
d’actions sur un enjeu prioritaire du territoire
→ au choix 1 thématique technique

 

Pilote du référentiel de 
transition écologique

Actions sur les déchets 
d’activités économiques

Biodiversité

Biodéchets

Alimentation Durable

Adaptation aux changements 
climatiques

Energies renouvelables et 
de récupération

Mobilités durables

Eco-manifestations

Pilote des référentiels de 
transition écologique

Pilote du référentiel de 
transition écologique

https://territoireengagetransitionecologique.ademe.fr/
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